проект

Костромской областной союз
«Федерация организаций профсоюзов Костромской области»

Президиум
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

« 16 »  марта 2021 г.                        г. Кострома                                    № ____
Об организации и проведении акции 
«Славим Человека Труда!» в муниципальных 

образованиях  Костромской области

    
В целях повышения авторитета и престижа рабочих профессий, поощрения трудовых династий, повышения статуса профессионального мастерства, поддержки ветеранов и передовых работников, а также для увеличения авторитета профсоюзов в муниципальных образованиях, во исполнение п. 4.17.8  Устава ФОПКО, президиум ФОПКО
п о с т а н о в л я е т :

1. Рекомендовать Координационным советам профсоюзов муниципальных образований рассмотреть вопрос о проведении  в течение 2021 года акции «Славим Человека Труда!». 
2. Принять за основу Положение об акции «Славим Человека Труда!» Костромского областного союза «Федерация организаций профсоюзов Костромской области» (Приложение 1).

Председатель Федерации                                                        А. В. Шадричев

Приложение 1 

к постановлению президиума  ФОПКО

от ________________№____
ПОЛОЖЕНИЕ

 об акции «Славим Человека Труда!»

Костромского областного союза
  «Федерация организаций профсоюзов Костромской области» 
1. Общие положения

  
1.1. Акция «Славим Человека Труда!»  проводится с целью выявления и распространения опыта работы членов профсоюза, добившихся профессиональных успехов, и укрепивших своей работой авторитет профсоюзной организации на предприятии.

Задачи акции:

· повышение в общественном мнении престижа рабочих профессий и социального статуса человека труда;

· привлечение молодежи в производственную сферу;

· патриотического воспитания  молодежи;

· повышение мотивации профсоюзного членства.

     
1.2. Решение о проведении акции принимается президиумом  Костромского областного союза «Федерация организаций профсоюзов Костромской области» (далее – Президиумом ФОПКО), а также на заседаниях координационных советов профсоюзов муниципальных образований области.

   
1.3. Координационный совет профсоюзов муниципального образования Костромской области, при согласовании с администрацией муниципального образования:

- устанавливают сроки проведения акции
- утверждают и согласуют с Президиумом ФОПКО смету расходов
- определяют порядок выдвижения кандидатур для участия в акции 

- определяют  порядок проведения церемонии награждения.

    3. Номинации акции:
     (к  участию допускаются  кандидаты, не принимавшие участие в акции ранее). 
3.1.  «Будущее России»

   
Чествуются молодые рабочие и специалисты, студенты ВУЗов, СУЗов Костромской области, в возрасте до 35 лет, члены профсоюза, активные, хорошо зарекомендовавшие себя на предприятии, в учебном заведении.

3.2.  «Мастер «Золотые руки»

   
Чествуются участники и победители областных, районных/городских конкурсов профессионального мастерства, новаторы производства, рационализаторы, наставники.

3.3. «За верность профессии»

  
Чествуются представители трудовых профессий, отработавшие в одной сфере более 20 лет.

3.4.  «Профсоюзный лидер»

    
Чествуются  председатели  районных/городских (по согласованию с областным отраслевым комитетом),  первичных профсоюзных организаций, решение о выдвижении которых принято коллегиальными органами первичных, районных профсоюзных организаций.

3.5 Трудовая династия

Чествуются трудовые династии в 3-х и более поколениях.

 3.6. «За содружество»

  
Чествуются представители органов государственной власти, местного самоуправления, работодатели, иные социальные партнеры, представители общественных организаций, внесшие значительный вклад в развитие социального партнерства на территории муниципального образования и развитию профсоюзного движения в муниципальном образовании.

4.  Порядок выдвижения кандидатур 

для участия в акции «Славим Человека Труда!»

    
4.1. Первичные профсоюзные организации муниципальных образований области выдвигают кандидатуры в каждую из номинаций, направляют в адрес председателя координационного совета профсоюзов муниципального образования решение коллегиального органа – представление на кандидатов: характеристика-рекомендация, в которой содержится описание заслуг кандидатов, подписанная председателем первичной профсоюзной организации, фотографии участников.

5. Финансирование

5.1. Финансирование расходов на подготовку и проведение акции осуществляют органы власти муниципального образования и Костромской областной союз «Федерация организаций профсоюзов Костромской области» на правах со-финансирования;

5.2. Костромской областной союз «Федерация организаций профсоюзов Костромской области» несет расходы в соответствии с утвержденной  сметой доходов и расходов ФОПКО на текущий год, раздел «Профсоюзные мероприятия».

